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PAQUES met vestigingen in Nederland, China, Latijns Amerika, India, Noord Amerika en Zuid-Oost Azië 

is wereldwijd een toonaangevende speler op het gebied van ontwikkeling, productie en verkoop van 

hoogwaardige biologische zuiveringssystemen voor water en gas. De oplossingen van Paques worden in 

uiteenlopende industrieën toegepast en bieden enorme toegevoegde waarde zoals hergebruik en 

besparing van water, opwekking van groene energie en terugwinning van waardevolle grondstoffen. 

Hiermee helpt Paques haar klanten bij te dragen aan de belangrijkste uitdagingen van deze tijd. Met 

haar missie ‘revitalizing resources’ biedt Paques kwaliteit en streeft het bedrijf naar een juiste balans 

tussen people, planet en profit. 

 

Als toonaangevend en innovatief bedrijf hebben we behoefte aan gekwalificeerde en gedreven 

medewerkers. Op dit moment zijn we op zoek naar een 

 

Teamleider Mechanical 

Engineering  
“Wees de leider die je zelf zou volgen” 

 

Ben jij een ervaren (lead) engineer en heb je altijd al gedacht een goede teamleider te kunnen zijn? Of 

heb je al de nodige ervaring als teamleider en ben je toe aan een nieuwe omgeving? Kom het 

waarmaken bij Paques! Wij zijn op zoek naar een teamleider voor onze groep mechanical engineers (6 

FTE). Jij gaat een cruciale rol spelen in het stimuleren van (proces) verbeteringen en het realiseren van 

de nieuwe Paques Europe strategie.  

 

Taken & verantwoordelijkheden 

➢ Jij gaat zorgen dat het team van mechanical engineers excelleert, hiervoor zet je de juiste persoon 

op het juiste project op het juiste moment; 

➢ Jij bent gericht op het behalen van de projectdoelen evenals op de persoonlijke groei van jouw 

teamleden; 

➢ Jij ontwikkelt en verzorgt technische trainingen om het kennisniveau van jouw teamleden 

doorlopend te versterken, stilstand is immers achteruitgang! 

➢ Jij schuwt het niet om acties uit te zetten met het oog op verbetering, de teamleden en collega’s 

van andere afdelingen motiveer jij waar nodig om hieraan bij te dragen;   

➢ Jij gaat zorgdragen voor de vertaalslag van conceptuele ontwerpen naar technische specificaties en 

waarborgt dat deze voldoen aan zowel interne als externe kwaliteits- en prestatie-eisen. 

➢ Jij zorgt op een natuurlijke manier voor synergie en samenwerking met andere teams in de 

organisatie, altijd met het oog op het volbrengen van wederom een succesvol project! 

 

Als ons nieuwe teamleider ga jij je buigen over kwesties op het gebied van de techniek, de mens, de 

projecten en de bedrijfsdoelen. Je schakelt dan ook gemakkelijk van totaalplaatje naar detailniveau en 

van menselijke emotie naar technische specificatie. Want om te floreren moet alles kloppen, toch?    

 

Wat verwachten wij van jou? 

➢ Je hebt minimaal een afgeronde HBO/WO-opleiding WTB of een vergelijkbaar veld. 

➢ Je hebt minimaal 3 jaar ervaring in een leidinggevende of aansturende/coördinerende rol binnen de 

techniek. 

➢ Je bent helemaal thuis in ontwerptools zoals SolidWorks en AutoCAD. 

➢ Je hebt goede leiderschapsvaardigheden en het vermogen om mensen te motiveren, corrigeren en 

inspireren.  

➢ Door het internationale karakter van deze functie is het noodzakelijk dat je vloeiend Engels spreekt 

en schrijft. Spreek jij hiernaast nog een aantal andere talen, dan is dat bonus!  
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Ons aanbod  

De kans om samen te werken aan een schonere wereld bij een internationaal bedrijf dat klein genoeg is 

om persoonlijk impact te maken! Uiteraard bieden wij een concurrerend arbeidsvoorwaardenpakket, 

want werken doe je niet slechts voor de fun!  

 

➢ Een fulltime jaarcontract met uitzicht op een contract voor onbepaalde tijd;  

➢ Een concurrerend salaris waarbij je wordt ingeschaald op basis van ervaring en niveau tussen         

€ 4426,-- en € 6003,-- bruto per maand; 

➢ Een vitaliteitsstimulans in de vorm van gratis vers fruit en een uitgebreide kantine voor jouw 

dagelijkse lunch en de mogelijkheid om 2x per week te sporten bij de gym om de hoek;  

➢ Hybride werken is bij ons de norm, wij hanteren bij een fulltime werkweek een minimale 

aanwezigheid van 3 dagen per week op kantoor; 

➢ 26 vakantiedagen en 6 ATV-dagen op basis van een fulltime dienstverband;  

➢ Zelfontwikkeling vinden wij erg belangrijk, met onze Paques Academy krijg je toegang tot legio 

online trainingen en cursussen, maar ook externe opleidingen behoren tot de mogelijkheden. Want 

waar jij groeit, daar groeien wij!  

 

Meer informatie of solliciteren? 

Wij gaan graag met jou in gesprek om nader kennis te maken! Voor vragen over de functie kan je contact 

opnemen met Jehan Hoekstra, Manager Engineering op telefoonnummer 0514-608500. 

Je kunt solliciteren via het sollicitatieformulier op de website of door een mail te richten aan  

HRM.nl@paquesglobal.com met je reactie, voorzien van cv en motivatie. 

 

Paques Technology B.V., Tjalke de Boerstritte 24, Postbus 52, 8560 AB  Balk, t: 0514-608500,  

e: hrm.nl@paquesglobal.com 
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